pdle emploi

Fiche individuelle d’évaluation du stagiaire

Nom, prénom du stagiaire :

VERNON MICKAEL

Organisme responsable du Intitulé de I'action de formation : POST
stage :CASINOPICTURES PRODUCTION AUDIOVISUELLE

Evaluation de la formation : entourer la case de votre choix pour chaque ligne

Date :

Insatisfaisant Peu P Trés
| - CONTENU DU STAGE EN CENTRE DE FORMATION ouinadapté  satisfaisant Satisfaisant sufietesiaan
Durée totale du stage -- - +
Programme du stage - - + Fary
Apport de connaissances théoriques - - + ++
Apport de connaissances pratiques - - +
Adeéquation avec I'objectif initial de la formation - - + ++
Il - CONTENU DU STAGE EN ENTREPRISE Insatisfaisant Peu Satisfaisant Trés
(si vous avez suivi un stage en entreprise) ouinadapté  satisfaisant satisfaisan
Application pratique en entreprise correspondant aux s - s i
acquisitions en centre de formation
Insatisfaisant Peu i Trés
O ouinadapté  satisfaisant S satisfaisan
Pédagogie - clarté de I'exposé - - + ¥
Disponibilité et réponse aux attentes - - + ++
Supports utilisés & % + T+
Interactions dans le groupe, vie de groupe - - +
Insatisfaisant Peu i res
IV - DOCUMENTATION ou inadapté  satisfaisant Satisfaisant dafictaisant
Documentation remise -- - @ ++
Insatisfaisant Peu 2 Trés
V - CONDITIONS MATERIELLES ouinadapté  satisfaisant Satisfaisant aatiskaisani
Taille du groupe = - + a
Locaux 5 . + -
Matériel mis & disposition 2 ) + v
Insatisfaisant Peu L Es
Vi-APPRECIATION OLDBALY ouinadapt¢  satisfaisant Satisfaisant satisfaisani
Avis global sur la formation ot " + @
COMMENTAIRES
\
Signature du stagiaire » Date: 2\ O S . 1O




Nom et Prénom du stagiaire

CARWE. SARBALH

Organisme de formation

Casinopictures
Rue du Mas de Bonniol
34880 LAVERUNE

AATNICY. SRS/

Formateur: ..

N A3 amb Tl .

Date de la formation: ‘2)

EVALUATION de la FORMATION : entourer la case de votre choix et ne
pas hésiter 2 laisser commentaire en fin de page

| - CONTENU DU STAGE EN CENTRE DE FORMATION

Durée totale du stage

Programme du stage

Apport de connaissances théoriques

Apport de connaissances pratiques
Adéguation avec |objectif initial de la formation

Insatisfaisant
ou inadapté

Peu
satisfaisant

Satisfaisant

++++<;>

4@0@@@5—4

Il - CONTENU DU STAGE EN ENTREPRISE Insatisfaisant Peu Satisfaisant
{si vous avez suivi un stage en entreprise) ouinadapté  satisfaisant satis
Application pratique en entreprise correspondant aux s i 5
acquisitions en centre de formation
insatisfaisant Peu £ 5 1
it ey cuinadapté  satisfaisant Satisfaisant ooy
Pédagogie - clarté de l'exposé - = + O
Disponibilité et réponse aux attentes & = + )
Supports utilisés o - + @
Interactions dans le groupe, vie de groupe -- - + 4
poC Insatisfaisant Peu A T
N RN Ao cuinadapté  satisfaisant Satistaisant satist
Documentation remise - - + @)
V - CONDITIONS MATERIELLES insatsfaisant  POU - gappaigant !
ouinadapté  satisfaisant satisf
Taille du groupe - . + %
Locaux — - + @
Matériel mis & disposition - . + &
Insatisfaisant Peu P Tr
VI - APPRECIATION GLOBALE ouinadspté  satisfaisant Satisfaisant aatis!
: - B

Avis global sur la formation

COMMENTAIRES

Signature du stagiaire :

Date : /\5/(9('{[ ‘ZO/{-g



